
 

 
 

Die 2004 von der Wirtschaftskammer Niederösterreich gegründete Privatuniversität New Design 
University St. Pölten (NDU) ist mit ihren rund 600 Studierenden eine renommierte und dynamisch 
wachsende österreichische Spezialuniversität für Gestaltung. 
 
Das Bachelorstudium Grafik- & Informationsdesign vermittelt in Bereichen der anwendungsorientieren 
Lehre ein breites Spektrum an konzeptionellen, kreativen, handwerklichen und technischen 
Fähigkeiten. Dazu zählen Bereiche wie z.B. Typografie und Schriftgestaltung, Editorial- und 
Publikationsdesign, Corporate Design, Datenvisualisierung sowie die Gestaltung von Apps, Websites 
und User Interfaces. Weiterführende Informationen finden Sie dazu auf unserer Website ndu.ac.at.  
 
 
Zur Ausschreibung kommt in einem ordentlichen Berufungsverfahren folgende Stelle: 
 

Assistenzprofessur  

für Grafik- und Informationsdesign 
 
35 Stunden pro Woche, zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
Die Stelle ist als Qualifikationsstelle angelegt und zunächst auf 5 Jahre befristet. Es besteht die 
Möglichkeit durch Promotion/promotionsähnlichen Leistungen auf Grundlage eines geordneten 
Evaluationsverfahrens in eine ordentliche Professur/Vollprofessur (unbefristet) überzugehen. 

 
Gesucht wird eine künstlerisch-wissenschaftlich ausgewiesene Persönlichkeit, die das Grafik- und 
Informationsdesign in der Lehre und Forschung in angemessener Breite vertritt. Dabei liegen 
Schwerpunkte Ihrer Interessen und Arbeiten in der Entwicklung von visuellen 
Kommunikationsstrategien, die eine Interaktion zwischen Menschen und Umwelt über Systeme, 
Medien und Räume ermöglichen und Bereiche wie Datenvisualisierung, visuelle Sprache und Analyse 
sowie Signaletik stark berücksichtigen. 
 

 
Ihr Aufgabenbereich 
 

• Eigenständige Lehre insbesondere im Bachelorstudiengang Grafik- & Informationsdesign 
und gegebenenfalls im Masterstudiengang Innenarchitektur und visuelle Kommunikation. 

• Betreuung und Begleitung von Studierenden im Rahmen ihrer Projekt- und 
Abschlussarbeiten  

• Künstlerisch-wissenschaftliche Forschungsaktivitäten wie z.B. Ausstellungen und 
Publikationen im nationalen und internationalen Kontext  

• Durchführung von Kooperationsprojekten sowie Einwerbung von Drittmitteln  
• Teamorientierte Mitarbeit in der Organisation und Weiterentwicklung des 

Bachelorstudiengangs Grafik- & Informationsdesign  
• Engagierte Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung und bei universitären Aktivitäten  

 
 
 
 
 
 
 

http://ndu.ac.at/


Ihr Profil 
 

• Facheinschlägiges Hochschulstudium mit Diplom- oder Masterabschluss 
• Künstlerisch-wissenschaftliche Leistungen, die durch Publikationen, Preise, Ausstellungen, 

Wettbewerbsgewinne u.a. abgebildet sind  
• Fachspezifische Berufserfahrung in der Konzeption, Gestaltung und Umsetzung im Bereich 

Grafik- und Informationsdesign  
• Umfassende Kenntnisse über aktuelle branchenspezifische Tendenzen 
• Starkes Interesse an technologischen Entwicklungen mit gesellschaftlicher Relevanz 
• Facheinschlägige Forschungs- und Projekterfahrung 
• Didaktische Eignung für akademische Lehre sowie nachgewiesene Lehrerfahrungen  
• Sehr gute Englischkenntnisse und die Bereitschaft auch in Englisch zu lehren  
• Hohe soziale Kompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Ausgeprägte Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

 
 
Die New Design University legt besonderen Wert auf die kontinuierliche Betreuung der Studierenden 
und Präsenz der Lehrenden. Sie erwartet daher, dass sich der Lebensmittelpunkt der Lehrenden in 
einem angemessenen Umkreis zum Arbeitsort St. Pölten befindet. 

 
Wir bieten Ihnen ein Monatsbruttogehalt von mindestens € 3.200,- für 35 Wochenstunden (14 
Monatsgehälter) mit der Bereitschaft zur Überzahlung (je nach Qualifikation und Berufserfahrung).  
Die New Design University setzt sich für Chancengleichheit und Diversität ein und begrüßt 
Bewerbungen von qualifizierten Personen – unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter oder sexueller 
Identität. 
 
Die Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Nachweis der oben angeführten Anstellungserfordernisse, bei 
Möglichkeit eine Darstellung der bisherigen Forschungs- und Lehrtätigkeit sowie eine Publikationsliste 
und/oder Portfolio mit max. 10MB sind) in elektronischer Form bis spätestens 01.06.2025 an 
bewerbung@ndu.ac.at. 
 
New Design University Privatuniversität GesmbH 
z. H. Frau Catharina Weiss 
Mariazeller Straße 97a, 3100 St. Pölten, Österreich 
bewerbung@ndu.ac.at, +43 (0) 2742/851 24530 
 
Wir erlauben uns darauf hinzuweisen, dass wir keine Reise- oder Aufenthaltskosten erstatten können. 
Ebenso weisen wir darauf hin, dass die Präsentationen durch Kandidat*innen im Rahmen des 
Hearings entsprechend der Berufungsverordnung der NDU hochschulöffentlich stattfinden. 
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